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ALTALANOS RENDELKEZESEK
Az Szbvelscg neve, jellege. székhelye, képviseletre
Az Srovetség neve: Hulladékgazdilkoddk Orszagos Szovetsége
Réviditett neve: HOSZ
Angol neve: Hungarian Waste Management Federation

lellege: A szivetség jogi személyiségpel rendelkezd. orszigos jellegl kozhaszna civil szervezel, Ennek

megleleléen:

= vallalkozdsi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvalositasa érdekében, azokal nem veszélyeztetve
véper,

= gardalkodasa sordn elérl credményét nem osztja fel, azt az alapszabalyaban 1étesitd okirathan meghatérozoll
tevekenyscégere. illetve a kozhasznt tevékenységére forditja.

= kozvetlen politikai tevékenységet nem folytal, szervezete partoktol fuggetlen ¢s azoknak anyagi tamogatast
nem nyujt, ¢s azoktol timogatést nem is fogad el. Orsziggyiilési &s nkormanyzati képvisclét nem 4llit és nem
tamogat.

= nem szolgilhat semmilyen partpolitikai vagy nemzet fololti gazdasagi érdeket, illetbleg nem torekedhet a
Jogalkotds befolyasolasra semmilyen partpolitikai érdek képviscletében, sem propaganda itjan, sem egvéb
madon.

= A szbvelség célja és tevékenysége megfelel a 2011, évi CLXXV. tirvényben meghatérozott kzhasznisigi
feltételeknek.

= aSzbvetség kizhaszn levékenységek kiziil az alabbiakat végei:

- kimyezetvédelem. ezen beliil kiemelten a h ulladékpazdalkodas

- kimyezetvédelmi szakmai oktatas, tovabbképzés

- komyezetvédelmi és pardasdgi tudomanyos-szakmai kutatas

- nem zarja ki. hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen a kézhaszni szolgaltatdsaibol,

5.) Szikhelye: 1088 Budapest, Vas utea 12, 11/2.
0.) Képviselete: a Sztvelséget a mindenkori elnok és az iigyvezetd igazgatd tnalldan képviseli. Az onallo képviseleti

Jog kiterjed a bankszimla feletti rendelkezési jogra is.
I

A SZOVETSEG CELJA ES TEVEKENYSEGI KORE

A Szovetség célia a kiimyezetvédelemmel és czen belil] kiemelicn a hulladékgazdalkoddssal kapcsolatos:

clonyds tarsadalmi szemlélet formalisa,

szakmui ¢s gazdasgi tudoményos-szakmai kutatasok. azok publikalasa

kizremiikisdés o  szabilvozérendszer  eurokonform kialakitdsaban, bevezetésében.  tesrtelésében s
tovabbitjlesztésében,

oktatasi, lovabbképzési rendszer kialakitasa. mikodtetdse,

Ossziarsadalmi, tertileti, szakmai informécios bazis kialukitisa,

tdrsadalmi és szakmai érdekek kélestnos kozvetitése.

A Szbvetség céljanak megvalositasa érdekében:

hulladékfeldolgozas teljes folyamatira vonatkozoan ( begyiijiéstdl a misodnyersanyagok éridkesitéséig) képviseli a
szakma kozgazdasagi és jogi érdckeit orszigos szinten:

egyiittmikddik u Szévetség céljaihoz kapesolodo tevékenységet folylatd  szervezetekkel, intézményekkel.
kamarikkal. belfsldon és kalfvldan,

beléphet bel- és kilfbldi, vagy nemzetkdzi Szivetségbe, tarsasdghba, szGvelségbe;

alapitvanyt hozhat léire;

rendszeresen meghivasos. vagy nyill férumokal tart a hulladékgazdilkodassal foglalkozo. vagy a téma irdnt
¢rdeklodok szamara;

lolyamatosan korszerii szakmai ismercteket biztosit tagjai és a jelen alapszabalyban meghatirozott modon kivitlallgk




részére is;

- asajld Gtjdn és sajat szerkesztési kiadvanyaival rendszeresen tajckozatja tagjait és a tarsadalmi kiirnvezetet a szakmai
kutatdsok eredményeirdl;

- [lelkérésre, vagy Gntevékenyen részt vesz a szabélyozdrendszer kialakitdsiban, ennek érdekében a lehetd legszélesehb
kdirben bevonja a tevékenységhez hasonld jellegii tarsadalmi és/ vagy kiizhaszni szervezeteket: '

- elbsegiti az Eurépai Uni6 normarendszercinek megismertetését, tanfolyamokat, szakmai tanulmanyutakat szervez:

- elbsegiti a Szovetség cclja szerinti kornyezetvédelmi és kozgazdasagi tudomanyos kutatdsokat, ismerteti azok
credmeénvét:

- acélja és tevekenysége szerinti kiallitdsokat szervez, és részt vesz kisllitisokon:

- akcioival lehetdségeihez mérten hozzajarul a felndvekvo nemzedék kdmyezetvédelmi tudatforméaldsahoz:

A Sztivetség kzhaszni tevékenységeit az alibbi kozfeladatokhoz kapesolédéan vépzi:

1.)  Akdrnvezelvédelem teriiletén

1.1, Magyarorszig Alaptirvénye XX. cikkének (1) és (2) bekezdéséhez kapcsoladoan:

(1) Mindenkinek joga van a testi s lelki cpészségher.

(2) Az (1) bekezdés szerinti jog érvényesiilését Magyarorszag genetikailug madositott él6lényektdl mentes
mezbgardasaggal. az cpészséges élelmiszerckhez és az ivovizhez valé hozzaférés biztositasaval, a munkavédelem és
az egészségiipgyi cllatds megszervezésével, a sportolis és a rendszeres lestedzés tamogatasaval. valamint a kiirnyezet
védelmének biztositasaval segiti e,

A Szbvetség az Alaptdrvény rendelkezéseinek megfelelden az allamot terheld komyezetvédelmi feladatok clldtasaban céljai
szerint részi kivan vallalni,

1.2, A kdrnyezet védelménck dltalanos szabalyairé] sz616 1995. évi LIILtv. 1, 10.- 12.. tovabbi a 37-38 és 46, §-aihoz
kupesoladoan:

B kdzremitktdés a kiszamithatosag és a méltanyos teherviselés elve szerint megieleld kereteket megteremésében,
az egeszséges kdmyczether vald alkotmdnyos jogok érvényesitésében és cldscpitésében:

- kdzremiikideés a kdmnyezet igénybevéielének, terhelésének és seennyezésének csikkentésében, karosoddsanak
megeldzéseben, « kirosodott krnyezel javitisiban, helyreallitasaban:

- részvetel a természeti créforrisok megdrzésében, fenntartisaban, az azokkal valé ésszerii takarékos és az
erbforrdsok megijulasat biztositd gazdalkodasiban

- részvétel a a nemeetkdzi kirnyezetvédelmi egyiittmiiksdésben

- sepitség nyljtasa az allami szerveknek és az onkorméanyzatoknak a kisrnyezet védelmével dsszefiiped
feladatainak ellatisahoz;

- hozzéjarulas a kmyczetvédelem intézményrendszerének kialakitasahoz, illetve fejlesstéséher;

2)) A szakmai okiatds és tovibbképzés teritletén: '

7% Magyarorszag Alaptirvénye X. cikkének (1) bekezdéséhez kapesoladdan;
X cilk
(1) Magyarorszag biztositja a tudomanyos kutatds és miivészeti alkotds szabadsagat, tovabba — a leheld legmagasabb
szintli tudds megszerzése érdekében — a tanulds, valamint torvényben meghatirozott keretek kozoll u tanitds
szabadsagil, .
A Szovetség az Alaptorvény rendelkezéseinek megfelelden az dllamot terheld oktatasi feladatok clldtasdban céljai szerint részt
Kivan vallalni dsszhangban a felnditképzésral sz616 2013 évi LXX V1] tv. preambulumdban foglaltak szerint annak érdekében,
hogy a hazinkban ¢é16 személyek meg tudjanak felelni a gardasdgi, kulturalis dés technoldgiai [jlodés kihivisainak,
credményesen kapesolodhassanak be a munka viligaba, sikeresck lehessenck életiik sordn. s a felnéttkori tanulds és képzés
sepitségével az életvite] mindsége javulhasson.
Ennek érdckében a Szovetsée felndil szakmai oktatési intézményt alapitott és mikodtet. tovabba szakmai nyelvi oktatast
SZEIVer.

3.) A szakmai tudomanyos és gazdasagi Kulatas teriletén;

3.1 Magyarorszag Alaptorvénye X. cikkének (1) bekezdéséhes kapesolédoéan:

X erkk




(1) Magyarorszig biztositja a tudomanyos kutatés és miivészeti alkotds szabadsigil, Llovabba — a lehetd legmagasabb
szintll tudds megszerzése érdekében — a lanulds, valamint 1Grvényben mephatarozott keretek kozot a tanitas
szabadsagar.
32 A tudoméanyos kutatasrol, fejlesziésrdl és az innovaciorol 57616 2014, évi LXXVL 4. és 5. §-aiban meghatarozott
kormanyzati feladatokhoz kapesolédaan.
A Szbvetség az Alaptorvény rendelkezéseinek meglelelden az kormény a kutatds-fajlesztéssel valamint a technologiai
innovicidval Bsszefiiggd terheld feladatok ellatisban céljai szerint részt kivan vallalni, Ennek érdekében a Szbvetség részt
vesz a hazai Cs a nemzetkozi komyezetvédelmi-hulladékgazdalkodasi szakmai szervezetek ilyen iranyt munkajaban, az elén
eredményeket szakmai konferencigkon, kiadvinyokban, kiallitisoken publikdlja és kizkincesé Leszi.
A Szovetség kozhaszni szolgdllatisaibol tagsigan kiviill mas is részesiilhel a jelen Alapszabdlyban foglalt rendelkezésck
szerint, ;

IT1.
A SZOVETSEG TAGIAI
A Szivetség tagjai:
Ll Bejegyzett belfbldi székhellyel vagy fidkieleppel rendelkess, a hulladékgasdalkodas teriiletén miksdé magyar

és kiilfsldi gazdilkodo szervezetek, ¢s egyéh jogi személyek. ideértve az egyéni villalkozot:

1.2. A Szbvetséghez barki csatlakozhat az 1.1. ponthan felsorolt személyek kozil, felléve, ha elfogadja a Sziveiséy
alapszabilyal, és az Elikai kodexet, vallalja a tagdij fizetését, részt kivan venni a Szdvetség munkajaban, és ext
a két, szavazati joggal rendelkezd tag ajanlasat tartalmazo helépési nyilatkozat al4iraséval megerbsiti,

13 [.3. A tagsagi viszony keletkezéséhez a Szovetség Elndkscgének a Belépési szandcknyilatkozatot jovihagyo
hatérozata és az elsd havi tagdij megfizetése sziikséges. Az 1.1, pont szerinti személyck Belépési
srandcknyilatkozata két HOSZ tagvéllalat ajanlasdval egyiitt érvényes,

1.4. Egy évig nem Ichet tag, akit a Srévelség tagjai sorabd! az Etikai kédex megscridse miatt jogertsen kizartak,
vagy lagdijlizetdsi kitclezetiség elmulasztisa miatl az Elnokség torolL.

1.5 Ugyszintén nem Ichet tag egy ¢vig az a jogi személy vagy jogi személyiségecl nem rendelkezd gazdasipi
tarsasag, akinek vezeld tisztségviscléje, vezetd beosz1asi alkalmazottja, megbizottja olvan tagnak volt vezeté
tisztségviselje, vezetd beosztési alkalmazottja, megbizottja, illetve ezen tagban 25 %-ol meghalado
részesedéssel rendelkezelt, amely tag tagsagi viszonya (0rléssel vagy kizirdssal sziint meg.

1.6, Az egy éves hatdridét a kizarast kimondé hatdrozal Jjogerbre emelkedésétl, 16rlés esetén a tirlésrdl 7616
¢rtesités kézhezyételéldl kell szamitani,

L7 A Kiziré okok fenndllasardl a kérelmezének a belépési nyilatkozatban kel nyilatkoznia. Valotlan tartaimi
nyilatkozat kizardsi oknak minésiil.

2J Szavazati joggal nem rendelkezg tiszreletbeli tag.

Tiszleletbeli tag lehet mindazon maganszemély. aki a Szovetség munkdjal kiemelkedd modon segiti, akit az Elndkség
erre felkér és ezen felkérés alapjan a tiszteletheli tagsagot ellogadja. A tisztcletbeli tag szavazati joggal nem
rendelkezik. és tisztségre sem valaszthaté,

V.

A TAGOK JOGAI
1) A szavazali joggal rendelkez6 tae:

- részi vehet a Szovetség tevékenységdhen, annak rendezvényein.

= rész vehet a Szavetség szerveinek. valamint a szakmai szervezetek kiilddlleinek megvalasztasaban,

= a4 Szdvetség barmely szervébe, biarmilyen tisztségébe és kildottnek megvélaszihato. feliéve, ha legalabb 3
hénapja mar tagja a Sziivetségnek '

= részl vehet a szakoszdlyok tevékenyséeében, kezdeményezheti szakosztalyok létrehozasal

- igénybe veheti a Szbveiség dltal nydjtott szolgaltatisokal és kedvezménycket. szitkség esetén  kitlon
megallapodassal, :

- tdjékoztatast kérhet, javaslatol tehet. véleményt nyilvanithat a Szévelség vagy egyes szervezetel, illeive a
tisziségviseldk tevékenységével kapesolatban,

- kezdeményezheti a Szivetség ccljanak megvaldsitisa érdekében ad hoe bizottsagok létrehozdsit, vagy barmilyen




konferencia, tanfolyam vagy mis programok megszervezését.
A gazdalkodo szervezeteket, — ide nem érive az egyéni vallalkozokat — és mas jogi személycket a Szdvetségben
elstsorban t6rvényes képviseldjik jogosult képviselni azzal, hogy a képviseletre akir eseti, akdr dllando jelleggel mas
személy is kijelolhetd,

2.) liszteletbeli tag:

2

- tandcskozasi jopgal részt vehet a Szivetség kiildotlgyiilésein,
- jogosult a Szivetség tevékenyséplérdl rendszeres tajékoztatast kapni.
= részt vehet a Szovelség munkdjaban és programjain.

V-

A TAGOK KOTELEZETTSEGEI :
lIL fejezet 1.2, szerinti Tagok a rdjuk vonatkozo tagdij megéllapitésa érdekében évente kitelezen megadjak targyévet
mepeldzd év arbevételét az éves egyszeriisitett mérleg és eredménykimutatas targyév majus 31. napjaig (oriénd
megkilldésével,

A szavazali joggal rendelkezd lag kilelezettsége, hogy:
- segitse a Szovetség céljal elérését szolglld tevékenyséuet,
- megnyilvinuldsaiban tegyen elepet a jogi. erkélesi, szakmai, ctikai normaknak,
- tartsa be a Szivetség alapszabdlyat és az Etikai kodexet, '
- hatdriddre tegyen cleget a tagdijfizelési kotelezetiségének.

V1.

A TAGSAG MEGSZUNESE

A fapsig megseinik:

- kilépéssel,

- torléssel (kizardssal),

- clhaldlozassal.

- tiszteletbeli tag" cim visszavonasaval,

- szervezet jogutod nélkiili megsziinésével.

Szavazati joggal rendelkezé tag tagsdgi viszonva megszainik:

az egyéni vallalkozo haldlaval vagy egyéni villalkozisa megszimésével, illetve a gazdalkodd szerveret vagy jogi

szemely joguldd nélkilli megsziinésével, f

kilépéssel, ha a tag szindékit uz Elnékségnek 60 nappal kordbban irasban bejelentette: ebben az esetben a tagsdgi

viszony a 60 napos hataridét kévetd ho utolsd napjaval szimik meg.

kizarassal

tirléssel
Kizérhat6 az a szavazati joggal rendelkezd tag, aki a Szovelség etikai normait, - ideérive a kérnyezetvédelemre és a
gazdélkoddsra vonatkoz6 hatésagi eldirdsokat is,- szandékosan megszogi. A kizarasi cljarist a Szévetsée barmely,
szavazati joggal rendelkerd tagja kezdeményezheti irasban az Elntkségénél. Az Elnokség a kezdeményezés hozza
tirtént hedrkezését kovetd elsé Glésén koteles 3 tagt Etikai Bizottsagot a Szévetség szavazati joggal rendelkezd tagjai
kbzill vilasztani. Nem lehet az Ftikai Bizottsig tagja az a tag, aki ellen a bejelentés érkezett kijeldlni. Az Ltikai
Bizottsag a megvalasztdsil kdvetd 15 napon belal elnbkst valaszt. majd tovabbi 30 napon beliil megvizsgélja a
bejelentést. Amennyiben az Etikai Bizotiség a bejelentést megalapozottnak tartja az eljaras ald vont tag egyidejii frasheli
értesitésével —mely tartalmazza az cljaras meginditdsara okot adé koriilményt és sérelmezett magaturtast is. -meginditja
7. eljardst, ellenkez0 esetben a bejelentd egyidejli irasbeli értesitésével meglagadia az eljaris megindilasat.
Amennyiben az Etikai Bizottsag meginditja az eljdrast, tovabbi 30 napon belill kiteles az cljards ald vont tagot itlésén
meghallgatni. ahol lehetdséget kell adni a tagnak arra, hogy védekezését s llaspontjat. Az Etikai Bizoltsag akkor
hatarozatképes. ha azon mindhdrom tagja jelen van. Az tilés idbpontjarol az eljirds ald vont lagot legalabb § nappal
kardbban irdsban kell ériesiteni azzal, hogy védekerdsél ds dlldspontjat irasban czen hatarid6n beliil is cléterjesztheti,
Amennyiben fllés megtartasdra keriil sor, (gy arrél azonnal Jjegyzbkomyvet kell felvenni, amelynek tartalmaznia kell a
Jelenlévok személyét, ¢s az elhangozottak rovid Iényegét. Az cljards ald vont tag kérésére szoszerinti jegyzbkinyvel
kell felvenni. A jegyz6konyvet 3 pld-ban kell elkésziteni és valamennyi jelenlévinek ald kell imi. A jegyzokonyy egy
példanydt az cljaris ald vont tagnak azonnal &t kell adni. Az Etikai Bizottsdg mikidésének targyi és személyi
feltételeirtl a Szovelség kiteles gondoskodni, ’
Az Etikai Bizottsag hatdrozatdt az cljaras ali vont tag meghallgatdsil vagy irisbeli védckezésé tartalmazo levelének
kézhezvételét kivetd 135 napon beliil filésen, 2/3-o0s diintéssel hozza mcg. Az Etikai bizotisag dintései kivetkeztik
lehetnek:

- megsziinieti az cljarast. vagy




- javaslatot tesz az Elnikség részére a tag kizdrdsara, )
Az Elikai Bizoltsig hatdrozatal 8 napon belitl kiteles megindokolva az eljaras ala vont személynek és az Elnékségnck
- megkildeni. :
Az Lilndkség as Titikai Bizotisig kizirdsi javaslatrol annak beérkezését kovetd elsb tlésén dont. A kizarast kimondé
dontés ellen a kézhezvételtdl szamitott 30 napon bellil lehet fellebbezéssel élni a szGVersép soron kmrctkc_zf?
killdottgyiiléséhez. A killdbttgydlés dintéséip a tag nem gvakorolhatja tagsdgi jogail, és nem kételes tagsagi
kitelezettségeit teljesiteni.
Torolhetd az a tag, aki tagdijfizetési kotelezetiségének tobb mint hérom hénapig nem tett cleget. A torlésrd) az.
Elndkség dont. A tag kérelmére indokolt csctben az Elndkség a hatralékos lagdij meglizelésére halasztast adh?.f. A
torlés idbpontjdig u lag koteles tagdijfizetési kételezettségél teljesiteni, és jogosult a szovetség altal nytjtott
szolgaltatdsok igénybevéielére,
1.2 Tiszteletheli tag tagsdga megs=inik:

- amaganszemdly halalaval,
- azbindkség visszavondsrol szold dontésével, ha a tag a tiszicletbeli tagsagra utdbb méltatlanna val,

VIL
A SZOVETSEG SZERVEZETE
Kiildotrgyiilés

/1] A Szbvetség dontéshozd szerve a tagok dltal 5 évre valasziott kildottekbsl allo kildottgyiles, A Szovetség kildolgyiilése
21 f6bol all. A kitldattgyGlés tilései nyvilvanosuk,

12/ A Xitldbttgytilés hataskorébe tartozik

- a Szdvetség alapszabalydnak jovahagydsa és modositasa.

- A Szbvetség Elnokénck megvalasztdsa, felmentése, visszahivisa

- azkllendrzd Bizottsig elnokének és tagjainak megvilasrtasa, felmentése, visszahivisa,

- atagdij Gsszepének megdllapitdss,

- aszivelség mepsziinésének, egyesiilésének ¢s szétvalasanak clhatirozasa

- akdzhasznusagi melléklet elfogaddsa

- azeldzé évrol szol szamviteli beszamold elfogadasa

- azctikai kddex megallapitisa és madositasa,

- akizdrt tag fellebbezésénck elbiralasa

- allisfoglalds, dontés mindazon iigyckben, amelyekel az alapszabdly vagy hatdlyos jogszabalyok a Kildstigyiilés
hataskirébe utalnak, ' \

/31 A Kildétigyiilés hatdrozatail altalaban a jelenlévd és szavazati jogeal rendelkez6 lagok szavarzalainak egvszerli
szotithbséggel, nyfll szavazdssal hozza, kivéve a Jclen alapszabalyban meghatarozott eseteket. A sziivetség ﬂlapszahz'llyaijnak
modositasdhoz a jelen Iév (ugok héromnegyedes szotibbséggel hozotl hatirozaty szilkséges. A szdvetsép céljanak
modositisdhoz és a szovelség megsziindsérdl szolo kuldotigytilési ~ dontéshez a szavazati joggal rendelkezd lagok
haromnegyedes sz010bbséggel hozott hatdrozata szilikséges,

/4/ Az Ellendrzé Bizotisig elnokénck és tagjainak felmentése, visszahivisa titkos szavazdssal trténik.

/5! Evente legalabb egy alkalommal legkésébb majus 31-ig rendes Kaldoitgytlést kell tartani.

Rendkivitli Kiildoeviditést kell tartani:
e haczt a birdsdg elrendeli.
®  haaSzivetsép Ellendrz6 Bizottsaga kezdeményezi,
*  haatagsdg 1/3-a ok és cél megjeldléssel irasban keri,
_ ®  hauaz Ellendrz6 hizottsag Iétszama a 3 £6 ald esokken.
" AzEndkség koteles a kuldbtigyilést Gsszchivni a szitkséges intézkeddsck megtétele céljibol, ha
® a sz0vetscg vagyona az esedékes lartozasokat nem fedezi; '
®  a szovetség clbrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat csedékességkor teljesiteni: vagy a szovetsép
eéljainak elérése veszélybe kerilt.
®  Afenti okok alapjin dsszehivott killdotgytilésen a killdstiek kotelesek az dsszehiviisra okot adé kériilmény
megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szOvetség megsziintetésérdl donteni,

16/ A kiildougydilést az elndkség hivia dssze. A kiildotieket a kiildéttgyiilés tervezett id6pontia eldtt legalibb 8 nappal irasbeli
meghivoval kell értesiteni, s cgyvittal kozoini kell a napirendi pontokat is. A kiildatigyiilést Budapest kozigazgatasi
terilletére lehel Osszehivai. A meghivinak tartalmaznia kel a kiildotigytilés helyér, idejet, napirendjét, és a
hatarozatképtelenség miatt megismétell kil Idottgytles helyét, idejét. valaminl a /7/ pontra t6rténd figyelmeztetést,

A Kiildotigyiilésre tanacskozdsi Joggal barki. a Kildoilgyiilés napirendi pontjaiban érdekell lermészetes vagy jogi
személy meghivhato,




A tandeskozisi jogeal résztvevo meghivottak kirél a Szovetség elniksége meghatarozhatja. :
Az Bllenérzd Bizottsag elntkét és tagjait, lovabbi az ligyvezeld igazgatét akkor is kbtelez meghivni, ha cgyébként nem

Kiildattel

7./ A kiilddttgyiilés hatérozatképes, ha azon a szavazatra jogosult tagok legalabb kétharmada megjelent,
Amennyiben a kii lddttgyiilés hatdrozatképtelen, a megismételt kiildittgyhlést az eredeti kiildottgyiilés idépontjat
kiivetd 3 napon til, de 15 napon beliil kell megtartani, s mely megismételt kiildbttgyiilés az eredeti napirendi
pontok tekintetében a megjelentek szaméra tekintet nélkiil hatdrozatképes, :

A hatirozatképtelenség miatti kiildsttgyiilés idépontjat a meghivoban kézilni kell,

8./ Huldrozathosatal 1ilés tartisa nélkill

A kiildotigyiilés — a rendes kuldotigyilést kivéve — tilés tarlasa nélkiil is hozhal hatdrozatot, Az ilyen hatarozathozatall az
Elndikség a hatdrozat lervezetének a kilddtek részére torténd megkiildésével kezdeményczi. A kiildotiek szamara a
tervezet kézhezvételédl szamitott legalabb nyolenapos hatdrid6t kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjck az
Elnbkség részére, .

Az Gilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran Ple-nak és Civil tv-nck a hatérozatképességre ¢és szavazdsra vonatkozo
rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni. hogy a hatérozathozatali cljars akkor ecredményes. ha legalabb annyi
Szavazatot  megkiildenck az Elnokség részére, amennyi  szavazati jogot képviseld  kiildsit jelenléte a

hatdrozatképességéhes szitkséges lenne iilés tartdsa esetén,
Ha bérmely kiildstt az dilés meglartasat kivanja, a Kuldottgyiilést az Elndkségnek dssze kell hivnia,

A szavazisra megszaboll hataridé utolso napjat kivetd harom napon beliil — ha valamennyi kaldot szavazata ezt
megelbzben érkesik meg, akkor az utolso seavazal beérkezésénck napjatél szamitott harom napon beliil — az Elnckség
megillapitia a szavazas credményét, és azt tovabbi harom napon beliil kzli a killdattekkel. A hatarozathozatal napja a
s7avazisi hataridd ulolsé napja. ha valamennyi szavazal korabban beérkezik, akkor az ulolsé szavazat beérkezésének
napja.
9./ A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
- akit a hatarozat kttelezettség vagy felcldsség aldl mentesit vagy a sz8velség terhére masfajla elényben részesit:
- akivel a hatarozal szerint szerzédést kell kotni;
- aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;
- akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dtintésben, aki a szvetségnek nem (agja vagy alapitdja;
- aki a dontésben érdekelt mas szervezetiel tohbscgi befolydson alapuld kapcsolatban dll; vagy
- aki cgyébként személyesen érdekell a dontésben,
10/ Amennyiben a ktildotgytilés ilést tart, az {ilés( levezetd elnokként a Szovelség Elndke vezeli. Akadalyostalisa csctén
a kiildsttgydilés  levezeté clniike a jelenlévh rangidé kildsil A levezeld clndk megnyitja ¢s bezarja a kiilddugyiilést,
megallapitja a hatirozaticépességet, javaslatol tesz a jelenlévé killdottek kozill a Jegyzbkiinyvvezetd a kér JegyzOkonyv-
hitelesitt seemélyre, - szitksép szerint a szavazatszamlals bizotisdg tagjainak szemelyére, vezeti az filésy, megadja a szol,
szavazdsra bocstja az egyes napirendeket, megéllapitja a nyilt szavazds eredményét, és az filést berekeszti,
/H1/ A kiildétlayiilés hatdrozatainak kihirdetésére a testiileti szervek hatirozatai nyilvanossagira vonatkozé szabalyok ay,
irdnyadok,

Kiildotrvalaszids
1) Alkildotteket az aldbbi s=atmai szervezetek valusztjdk:
*  vashulladék és szinesfémhulladék szakosztal y 316
*  papithulladék srakosztaly 310
*  veszélyes hulladék szakosztaly 1 16
¢ nagykereskedelmi klub 918
¢ mitanyaghulladék szakoszlaly 316
*  clektronikai hulladék szakosztaly il
*  erblomds gazdalkodasi szakosztily 1o

2J Arendes killdsitvalaszto gyiiléscket 5 évenként, az 5. évet lezdrd merleget és heszamolét ellogadé kuldotigyilést kiverd
3 hénapon beliil kell megtartani.
Rendkiviili kiildotivalaszto gyiléseket kell tartani, amennyiben barmely ok miatt az egyes szakmai szervezetek altal
valasalon kildéteck szdma az Alapszabalyban meghatdirozott létszim ala csokken, vagy a jelen Alapszabalynak
megfelelben 0j szakosztdly alakul,
A rendkiviili killdanvalaszia gyiilést az ok bekovetkeztétal szamitott 6 hénapon belil kell megtartani,




30 A kuldottvilaszto gyfiléscket az elndksée az egyes szakmai szervezetek vezetbségével kizosen hivia dssze, a gydlés
tervezett idépontja elbit legaldbb 8 nappal, irasban,
Amennyiben a7z egyes szakmai szervezeteknek barmely okbol vezetbsége nincsen, figy a pyiilés Gsszehivasira
kizardlagosan uz clndkség kiteles. ' '
A kiildottvilasztd gyiilés hatdrozatképes, ha azon a szakmai szervezetek tagjainak legalabb fele jelen van,
A kiilddtteket a gyiilés nyiltan, kétharmados tibbséggel viilaszija meg, 5 évi id6tartamra.
A rendkiviili gyiléseken megvalasztott kiilldétlek manddtuma a rendes kildottvalaszto gyiiléseken megvalasztott
kiildottek mandatumanak lejrtdig tart.
Amennyiben a jelen Alapszabélynak megfelelden 1ij szakoszlaly alakul vagy sziinik meg, a kitldstti 1étszim Kiegészilésrdl
vagy (jraclosztisarél az Alapszabaly megfeleld modositasaval legkésdbb a kivetkezs kitldotigyiilésen gondoskodni kell,
Az egyes szakosztalyok dltal vélaszthato kildottek 16tszimara — a szakosztaly taglétszama alapjin — az Elnokség tesz
Jjavaslatot. :
4)  Seavazati joggal rendelkezd tag csak egy szakmai szervezcthen vélaszthatd kildoue,
30 Megszitnik a killdott manddtume:
- hatdrozoll ideji megbizatas esetén a meghizas iddtartamanak lejartaval:
- megsziintetd feltételhez kitott megbizatas esetén a feltdiel bekdvetkezésével:
- visszahivéssal;
- lemondissal:
- a kiildott haldlival vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;
- a kiildott eselekvképességének a tevékenysége ellatasahoz szilkséges korben t0rténd korlatozasaval:
- a kiilddti-tel szembeni kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkentével.
A szakmai szervezet a kiildottet barmikor, indokolgs nélkil visszahivhatja.
A kiildott megbizatdsarol a szovetséghez ¢s a szakmai szervezethez, vagy a killdottgytiléshes intézett nyilatkozattal
barmikor lemondhat.
Haa sziivetség miik6déképessége ezt megk ivanja, a lemondds az 0j kildtt megvalasztdsaval, ennck hidnydban legkésibh
-a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossé,
A kitlddiL (6bbszor is tjravilaszthats,
6.) A visszahivasrol donid gyfilést a szakmai szervezet vezebsége hivia dssze, az elndkség vagy a szakmai szervezel
tagjainak legalabb fele pedig ezen pyiilés Gsszehivasat kezdeményezheli.
Amennyiben a kezdeményeszéstdl szamitott 30 napon beliil a szakmai szervezel vezettsépe a gylilést nem hivia Gssze,
vagy a szakmai szervezelnek nincsen vezelsége, Ggy a gyiilést az axl kezdemenyezd elndkség, vagy a szakmai szervezet
tagjainak lcgaldbhb fele kézvetleniil is Osszehivhatja, )
7} A kilddttek évente epyszer kotelesek az ket megvalaszto szakmai szervezetnek a Szovetség tevékenységdérdl
beszamolni, altaldban a rendes kiildougytilést kivetd 3 hénapon beliil.
lizen tilmenéen a szakmai szervezetek vezetsége vagy tagjai barmikor kezdeményezhetik a szakmai szervozetek altal
meghatdrozott mikadési szabilyzal vagy munkaprogram szerint a kiildéttek beszamoltatisat.
Tertileti szervezetek
1/ A Szivetség célkitfizéseinck minél Jjobb megvaldsitisa érdekében legalabb 5 tag teriileti szervezetel alakithat, A teriileti
szervezet alakitdsat az elndkségnek be kell Jelenteni. Egy tag 6bb teriileti szervezetnek is tagja lehet.
12/ A tertileti szervezetck tevékenységének ivdnyitasdra vezetdséget valaszthatnak,
3/ A teriileti szervesetek mikadésik fisbb szabalyait Snalloun végzik. a jelen Alapszabalyban meghatarozoll keretck ¢s
célkitlizések ulapjan. 4

Szakmai Szervezetek
1) A Sziivetség keretében a tagok — legalibb 5 tag részvételével szakosztalyokat alakithamak. Amennyiben a szakosetily
Iétszdma 3 6 ald csikken, és hat hénap alatt nem egészitik ki a létsvamot 5 fore, a szakosztdly megsziinik, A szakoszialy
megsziinésével megszinik a szakoszidly vezetbjének elndkségi tagsdga, és szakosztaly kiildottjének ezen tisztsége.
2.} Aszakoszidly vezetbje egyben tagjai az Elndkségnek is. Az egyes szakosztalyok a kivetkezd 1étszami vezetdt valaszljdk:

e vashulladék és szinesfémhulladek szakoszialy -2 fi
¢ papirhulladék szakoszialy 306
e veszélyes hulladék szakosztaly 1 16
®  nagykereskedelmi klub 36
e mianyaghulladék szakosztaly ) 115
®  elektronikai hulladék szakosztaly | fo
®  erbforras gazdalkoddsi szakoszly 1 16

Fgyebekben a szakosztdlyok sajit dontésiiknek meglelel6 1étszami vezetdséget is valaszthatnak. A szakosztalyok a vezetdl és

a vezeldségi tagokat 3 évi hatdrozott idélartamra valassijak.

3.)  Amennyiben két kuldotigyiilés Kozott szakosztily sziinik mep, az Elngkség létszama a megsziind szakosztaly vereld
tagjainak létszdmaval csikken. Amennyiben két killdattgyiilés kozot 0 szakoszlaly alakul, tgy az G4 szakosztaly a




kovetkez kuldougyliléséig maximum egy 6 vezetSséget vilaszthat, aki megvilasztisal kovetden automatikusan az

Hindkség tagjavd valik. A szakosztdlyok barmikor inditvanyozhatjak az Alapszabilynak az egyes szakosztalyok

vezelbsége lagjai létszamanak novelését vagy csokkentését azzal, hogy minden szakosztdlynak legalibb egy fo

vezeldségl tagja kell, hogy legyen. : .

4) A szakosztilyok vezetdséei tagjava a szakosztdlyok belfoldi székhellyel vagy fiokteleppel rendelkezd, a
hulladékgazdalkodds teriletén mikodd magyar ¢s kiilfoldi gazdilkodo szervezelek. és egyéb jogi személyek. -
ideérive az cgyéni vallalkozot-tulajdonosai, vezetd tisziségviseldi, vagy alkalmazottjai valaszthatok az
Osszeférhetetlenségre vonatkozo szabilyok szerint, A vezeldségi tag feladatait személyesen koteles elldtni.

ﬁsschérhctctlcnségi szahélyok
Ptk.3:22§ - a alapjan

= VezetOségi tag az a nagykorii személ ¥ lehet, akinek cselekviképességél u tevékenysége ellitasdhoz sritkséges kirben
nem korlatoztik.

= Nemlehet vezetdségi lag ux, akit blineselckmény elkivetése miatl jogersen szabadsagvesziés biintetésre itéliek, amig
a biintetett elbélethez ffiz6d6 hatranyos kiivetkezmények alédl nem mentesiilt, -

- Nem lehel vezetdségi tag az, akit e foglalkozéstol jogerbsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastal jogerds biroi
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevekenységet folytatd jogi személy vezetd
tisziségvisclje nem leher, ;

- Az eltiltast kimond¢' hatarozathan megszabott idbtartamig nem lehet vezetbségi tag az. akit eltiltotiak a vesetd
tisziségviseldi tevékenysépt!.

Civil tv.39.§-a alapjan

Hirom évig nem lehet o Szbvetség  vezetbség tagja az a szemely, aki kordbban olyan kozhaszni szervezet veretd
tisztségviselbje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb epy évig -,
- amely jogutdd nélkiil szint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatosdgnal nyilvintartoll add- és vimlartozasat
nem ceyenlitette ki,
- amcllyel szemben ar dllami adé- és vamhatdsig jelentds dsszegll adéhianyt tart fel,
= ameliyel szemben az allami adé- és vamhatésdg {izletleziras intézkedést alkalmazotl, vagy tizlctlezarast
helyettesitd birsdgot szabott ki,
= amelynck addszamat az dllami adé- és vimhatdsag az adoz4s rendjérél szolo tWrvény szerint felliggesziette vagy
tordlte,
A vezetd tisziségvisel. illetve az ennek Jjeldll személy kiteles valamennyi érintett kdzhaszni szervezetel elézetesen
tdjckoztatni arrdl, hogy ilyen tisztsépet egyidejtileg mas kozhaszni szervezetndl is beis]l,
_ Bizottsigok
1/ Egyes leladatok clliitasara allandd, illetve csetenként ideiglenes /ad hoc/ bizottsagok alakithatok. /P1. Etikai I zottsig, Jel6lé
Bizollsdg /. Bizotisagot a klldotegytilés, az Elndkség, az Ellenérat Bizottsag, a teriileti és szakmai szervek is alakithatnak.
2/ Létrehozasuk, feladataik meghatdrozisa, vezetdjiik megbizisa és felmentése a bizottsagokat 1étrehozo szervek hataskorébe
tartozik.
/31 Az eseti bizottsdgok mikodési rendjilket cgyszer(i sz016bbséggel sajat maguk dllapitjik meg

Elndkség

M1/ Két Kildstteyiilés kozot a Széivetsée tevékenységét a minimum 5, maximum 4 12 8bal allé Lintkség irdnyitjn. mint
ligyintézo testiilet, Az Elntkség tilései nyilvanosak.
Az Elnokség tagiai:
L a szakosztalvok vezetdi, :
Amennyiben kél killdétteyiilés kozitt a szakosztdlyok vezetdi létszamiban ‘barmilyen ok miatt valtozis 4ll be, az
Elntkség Iétszama az 5-H 12 16 koizott automatikusan, az Alapszabily médositasa nélkiil valtozik.
Az Elntkség tagjai:




]‘d !F!'Elif' P‘!!’iu"i.ii) 89‘96 Slli‘ E:H‘é. Gf'!ﬁe" wiea Qé‘

Balika Istvin (an.: Szies Lenke) 1141 Budapest, Komdesy utea 42

ifj. Balatoni Henrik (an.: Gémes llona) 1174 Budapest, Kvasz A. utea 12,
Jeffrey D. Kimball (an.: Foss Mary Ellen) 1137 Budapest, Pozsonyi fit 43,
Farkas Jézsef (an.: Racz Irma) 3532 Miskolc, Ujitok utea 13.

Vermes Péter (an.: Jambor Miria) 1025 Budapest, Nagybanyai 4t 49,
Maké Balizs (an.: Szlavik Erzsébet) 4721 Mikepéres, Jokai utea 22/A.,
Olasz Liszl6 (an.: Cseh Margit) 3837 Felségagy, Arany Janos utea 12.
Tekker Tamis (an.: Beldnyi Erika) 7635 Pécs, Cserfa utea 6.)

Szldvik Ménika (an.: Budai Otilia) 3529 Miskolc, FelGruzsin krt. 23.
Sinka Zsofia (an.: Kéri Maria) 2510 Dorog, Gorkij utea 27.

Horvith Ferenc (an.: Szabé Terézia) 9029 Gyér, Szt. Liszlé utca 75.
Verd Zsolt (an.: Sviderszky Maria) 8096 Sukoré, Gyepes utea 26.

2/ Az Elnékség hatdskirébe tartozik:

a Killd6ttgylilés clokészitése, 8sszehivasa, a Szivetség éves, illetve idészakos programjanak kidolgozisa.
megvalositisinak megszervezése,

allando ¢s ad hoe bizotisagok alakitasa, feladataik meghatdrozasa, a bizotisigok vezetdinek meghizasa, felmentése,

a munkaterv ¢s kliségvetés jovahagyasa,

dintés a tiszteletbeli tagsdgra (orténd felkérésrsl

diintés a tag kizardsarol és 16rlésérd), a tiszteletbeli tagi cim visszavondsarsl

a mérleg és eredmény-kimutatés, valamint a kiizhasznisigi melléklet kitldottgytilés clé terjeszidse,

azon szolgaltatisok és Juttatdsok kirének és az értiik jard cllenértck meghatérozasa, melyet a tagokon kiviil kivildllok
is igényhe vehetnek, .

munkaltatdi jogkor gyakorlasa az igyvezetd igazgato felett azzal, hogy az Lilndkség ebbéli képviseletére a mindenkori
elndk jogosult és koteles

az Etikai kddex betartdsinak figyelemmel kisérése.

/3/ Az Elnbkség itléseit szitkség szerint. de legalibb 3 havonta tartja. Az Ellen6rz Bizottsdg elnikét és a7, igyvezetd ipazgatdt

az. elndkségi tilésre meg kell hivni.

4/ Az ElnGkség tléscit az elndk vagy az lgyvezetd igazgaté hivja Sssze, irisbeli meghivéval vagy e-mailben. a napirend
kozlésével egyidejiileg, az ilés tervezett id6pontja eldtt legalabb 5 nappal. Siirgds esetben az elnikségl ilés rovid aton is

tsszehivhato.
Az clnbkségi filés hatarozatképes, ha azon tagjainak fele jelen van.
Az Elnbkség dintéseit cgyszeri szotobbséggel hozza.

/5 Az Elndkség mitkodésének részletes szabalyait sajat milkddési szabalyzataban allapitja meg, a

koo,

Ellendr=d Bizottsdg

jelen Alapszabély keretei

/1A Szivetség gazdasagi, pénziigyi tevékenyscaének cllendrzésére a Kuldollgyllés ot évre ot lugbdl allé Ellentrzo

Bizottsdgot vilaszl.
12/ 4z Ellendr=8 Bizoltsdg feladata:

* Dgyelemmel kiséri, ellendrz a Szivetstg jogszabaly és alapszabély szerinti miikddését, a rendelkezésre allo eszkozok
csszeri €s célszeri felhasznaldsat. pénziigyi és koliségpazdilkodasat, a Kiildottgytlés hatdrozatainak végrehajtasat,

+  Telitlvizsgdlia és véleményeri a gazdalkodasrdl sz016 beszamolot és az éves mérleg,

melléklet.

et, valamint a kizhaszniisagi

*  az lillendrzd Bizottsag kiteles a kuldotigytilést vapy az elnikségel tajékoetatni &5 Gsszehivasat kezdemen yezni, ha
arrél szercz tudomist, hogy a Szivetség mikddése sordn olyan Jogszabalyscrtés vagy a Szovelség érdekeit egychként
stlyosan sérif esemény (mulaszlds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve

enyhitése uz intézkedésre jogosult vezetd szerve dontésél teszi sziikségessé, vagy

megalapoz6 tény meritle fel.

a vezetd tisziségvisel ok Teleldsségét

Az intézkedésre jogosull veretd szervezetet az Ellendrr Bizottsag inditvanyara, annak megtéiclétdl szamitott harmine
napon belill ssze kell hivai, E hataridd eredménytclen clieliével a veretd sverv (kildugyilés, illetve Elnskség)

Gsszehivisdra az Ellenérz6 Bizottsag is jogosulL.

Ha az arra jogosult szerv ( kitldotigydilés, Elnokség) a sziikséges intézkedést nem teszi meg a tarvényesség helyredllitasa
érdekében. az Ellendrzé Bizotisdg koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi [eliigyeletet ellato szervezetet,

/3/ Az Ellenérzd Bizoltsag feladatainak ellatisdhoz szakértét is alkalmazhat,
/4/ Az Ellenérz6 Bizottsag munkdjit az Ellenérzo Bizottsag elnoke iranyitja.

/5/ Az Ellenbrz6 Bizottsdg Ggyrendjét maga dllapitja meg. 1 példanyit az Eindkség rendelkezésére hoesatja.
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16/ Az Ellenérzd Bizotisig elndke és tagjai 2015, Janius 1. napjatél 2020. majus 31-ig terjedd hatallyal:
- clnsk: Horvath Istvan (an. Szigyi Margit, lakeime: 2083 Solymir, Kert utca 54,

- lug: dr.Vitanyi Marton (an.: Sz6ke Veronika Nakcime: 1022 Budapest, Herman Ott6 utca 2/c.

- tag:2017. okidber 3. napjat6l 2020, méjus 31. napjdig Kocsanné Olasz Andrea

A szavazatszdmldlo bizottsdp .

/17 Az Llnk, valamint az Ellendrz6 Bizottsig 1iInokének és tagjainak titkos szavazdssal oriéns megvalasztisa a

kiildétteyiilés hataskordbe tartozik.

2/ A 3 tagh Szavazatszamlalo Bizotlsagot a killdottgyiilés nyill szavazassal valasztja a jelenlévd szavazali joggal rendelkezd

tagok kixiil,

/3] A Szavazatszamlalo Bizottsag a jelalésck alapjan elkésziti a szavazolapokat, gondoskodik a szavazds zavartalan és

befolydsmentes lebonyolitdsirsl. Oss7egzi a scavazolapokat és a szavazis eredményérdl irashan azonnal Jelentést készil a

kiilddtrgyiilés részére, A jelentést mindhdrom bizottsdgi tagnak ala kell irni. '

A testiileti szervek mitkidése

1 A Szbvetség testitletei (kuldStgyfilés, elndkség, cllendrz bizotisag, szakmai szervezetek, sth.) akkor hatdrozatképesek, ha
ilésiikin a szavazisra jogosult tagok legaldbb fele jelen van, feltéve, ha jogszabély vagy a jelen Alapszabaly masként
nem rendelkerik,
latdrozatképtelenség esetén, 15 napon beliil Ujabb dilést kell tartani, amely a megjclent tagok szaméra tekintet nélkiil
hatirozatképes lesz.

2/ A testiiletek hatarozataikat - ha az alapszabaly. vagy jogszabdly masképp nem rendelkezik - n yilt szavazassal. epyszer(i
szottbbséguel hozzik,

Titkos szavazdst kell elrendelni, ha ezt a testiilel Jelenlévé tagjainak 1/3-a inditvinyozza.

131 A testilletek tiéseirsl Jegyzokanyvel kell késziteni, A JegyzOkOnyv tartalmazza a jelenléli fvet. az filés helyét, idejét. a
napirendi pontokat, a hozzaszdlasok rovid [ényegét és a hatdrozatokat. a dontést timogatdk ¢s cllenzok szamardnydt és —
ha ez lehetséges — személyvél, A Jegyzékinyvel killdotgyiilés esetében az Elntkscg elndke, a jegy6kinyv-yezetd és a
tagok sorabdl vilasztott ket JegyzOkinyv-hitelesits, az Elnikség és az Ellendred Bizottsig csctében a jegyzOkonyv-
vezetd és ket, az iilésen jelenlévd testitleti tag. mint jegyzokonyv-hitelesitd irja ala.

14/ A testiiletek dontésérdl az érintettetek 30 napon belitl kdzvetleniil irasban kell tjékoztatni. Nyilvanossagra kell hozni az
éves beszamold clfogadisarol, a kézhasznisdgi mellékletrdl . valamint &Szdvctség szolgaltatasa igénybevételérsl szo1o
dontéseket; ezen eselekben a nyilvanossigra hozatal modja: a szbvetscp honlapjan vald kozzééte!, hatarideje a doniés
meghozatalt kiivets 30 nap. A testiiletek egyeh doniscinek nyilvanossagra hozatali médja: a Szivetsée hirdetétablajan
45 napra torténd kifiigoesaés, hatarideje a dontés meghozataldl kovetd 30 nap. A Szovetség hirdetbtablajat barki o
Szovetség székhelyén munkanapokon 9 és 15 éra kézott megtekintheti. '

5/ A testitletck hatarozataikat illés meglartasa nelkal is meghorhatiak. A hatdrozathozatal rendjére a kildottgyiilésre eléirt
szabdlyokat kell alkalmagni azzal, hogy az Elntkség részére elbirt kiitelezettségeket az Ellenfrzé Bizottsag esetében az
Ellentrzti Bizottsag elnike. a szakmai szervezetok esetében a szakmai szervezet vezeldje koteles teljesiteni.

16/ A jelen fejezet elbirasait a szakmai és teriileti szervezetek tiléseire ériclemsreriien alkalmazni kell.

Tisztséoviseldk
1/ A Szoverség tisztségviseldi: u Szovetség cIniikségi tagjai.
Tiszségiiket tarsadalmi tevékenységként latjak el. ‘1 szteletdijban részesithetdk. Tiszteletdijukrol az Elndkség dont,
12/ A tisztségviseldh meghizardsa megsziinik:
- hatdrozott idejii meghizatas eselén a negbizds id6tartamanak lejartaval;
- megsziintetd feltételhez kitot megbizatas esetén g feltétel bekiivetkezésével:
- visszahivissal:
- lemondassal:
- @ vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutéd nélkili megsziinésével; )
- a vezeld tisztségvisclo cselekviképességének a tevékenysége ellatdsahoz szitksépes kirben torténé korlitozasival;
- & vezetd tisziségviscldvel szembeni kizdrd vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekitvetkeztével,
A szivetség tagjai a vezetd tisztségvisclét barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak,
A vezet tisztségyiscld megbizatasard] a szdvelséghez cimzett, a szivetség  masik vereld tisztségviseldjéhez vagy a
kitlddttgy(iléshez intézett nyilatkozattal birmikor lemondhat,
Ha a szovelség mitkddoképessége ezt megkivanja. a lemondis az 0j vezeld tisztségviseld kijeldlésével vagy
megvilasztasaval, ennck hianyiban legkésdbb a bejelentéstd! szamitott hatvanadik napon vilik hatilyossa,

73/ Osszeférhetetlenségi yzabdlyok:

A KilldSttgyiilés  valamint az Elntkség hutirozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzitartozdja a hatirozat alapjin

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b} barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben cgyébként érdekelt,




Nem mindstl elénynck a kézhaszni szervezet cél szerinti Juttatisai keretében a barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Szbvetség dltal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyajtotl, létesits
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas,

(1) Vereld tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek csclckvoképességét a levékenysége cllatasahoz sziikséges
korben nem korlitoziak, ;

(2) Ha a verctd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijclolni azt a természeles személyt. aki a vezetd
lisztségviseldi feladatokat nevében cllatja. A vezetd lisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni
kell,

(3) A vezeth tisetségyiseld tgyveretési feladatait szemelyesen koteles ellitni,

(4) Nem lehet vezetd tisaiségviscld az, aki bincsclckmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsigvesztés biintetésre itéliek,
amig a biintetetl clélethez fizodd hatranyos kévetkezmények alél nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit ¢ foglalkozastdl jogerdsen cltiltottak. Akit valamely Toglalkozastol jogerds birdi
itélettel eltillottak, az eltiltas hatalya alatt az fiéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi scemély vezetd tisztsépviselbje
nem lehet,

(6) Az eltiltast kimondo hatirozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezets lisziségviseld az, akit eltiliottak a vezetd
lisziségviseldi tevékenyséprdl, i

Nem lehel az Ellen6rz6 Bizottsag elnike vagy tapja az a személy. aki

a) a Kitlddittgytilés kitldottje, illetve az Elntkség elnoke vagy tagja (ide nem érive a Szivetség dontéshozo szervének
azon tagjail, akik tisziséget nem toltenck be),

b)a Szovetséggel e meghizatisan kiviilli mas tevékenység kifcjtésére irdnyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyult egyéb jogviszonyban all, ha Jjogszabily mésképp nem rendelkezik,

¢} a Szbvetség cél szcrinti jullatdsabél részestl - kivéve a birki dltal megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolghliatisokat. és a Szovelség ltal tagianak a tagségi jogviszony alapjan a Iétesilh okiratban foglaltaknak
megfeleléen nydjtott cél szerinti juttatast - illetve

d) az a)-¢) pontban meghatdrozott személyek kizeli hozzitartozéja.

Az Lllenérzd Bizotisdg tagja az a nagykorii személy Iehet, akinek eselekvokepességét a tevékenysége ellgtisdhoz sziikséges
korben nem korlatoztik. Nem Ichet az Ellendrzd Bizoltsag tagja. akivel szemben a vezctd tisziségviseldkre vonatkozé kizdrd
ok dll fenn. tovabbd aki vagy akinek a hozzitarlozéja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

A S7tvetség megszinésél kivvetd hirom €vig nem lehet més kdzhaszni szervesel vezetd lisztségvisclbje az a személy,
aki kordbban olyan kozhaszn(i szervezet vezels tisziségviseldje volt — annak megsziinését megel6z6 két évben legalabh
epy évig—,
4) amely jogutéd nélkiil sziint meg agy, hogy az dllami ad6- és vamhatosagnal nyilvantartott adé- és vamtartozasat
nem cgyenlitelie ki.
b) amellvel szemben az dllami ado- és vimhat6sag jelentés dsszegli adohidnyt tart fel,

c)amellyel szemben az dllami ado- és vimhatosig tizletlezérds intézkedést alkalmazott, vagy (izletlezarast
helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynck adészamit a7 dllami ado- és vamhaldsdg az addzas rendjérdl sz616 Wrvény szerint felfiipgeszietic vagy
Lrislte.

A vezetd tisztségyiscld, illetve az ennek Jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznd szervezetet elfzetesen
tjckoztatni arrdl. hogy ilyen tisztséget egyidejlleg més kiszhasznt szervezetnél is betdli.
Az Gsszeférhetetlenségi szabilyokat gazdilkodd szervezetck és egyéb jogi szemclyek esetében crielemszeriien a
képviseletitket ellats maganszemélyekre is alkalmazni kell,

/4l A Szivetség elniie

®  képviseli a Szovetséget,

®  Osszehivia ¢s vezeti az Elndkség iiléscit,

e gondoskodik az alapszabaly betaridsarél,

*  képviseli az elndkséget, mint testliletet az ligyvezetd igazgatd feletti munkaltatoi jogkor gyakorldsa kapesin,
/3! Az cIntikit a kitldéttgyiilés titkosan valasztja meg az clnikség tagjai kbizil 3 évi hatdrozot idétartamra, A Szivelség

elnske %ﬂémuﬂ—ﬂaﬁmeﬂm—mm—ﬂw 2018. jinius 1. napjatél 2021. majus 31. napjdig: :

Horvith Ferenc (an.: Szabé Terézia) 9029 Gyor, Szt.Laszlo utea 75.

16/ Ugyvezetd igazgatd

A Sziivetség lgyvezeld igazgatdja a Szdvelséggel fdallasa munkaviszonyban &llo, vezetd beosztasinak mindsiilé

alkalmazott. felette a munkaltatdi Jogkért az Elndkség gyakorolja Fé feladata « Sztivetség operativ tevékenységnek 6s
" munkaszervezeténck irdnyitdsa, miikodtetése és lejlesztése,

Fzen beliil:




®  képviseli u Szivetséget,
s bizlositia az Blntkség iilésci kzotti idében a Szévetség folyamatos mitkfdését,
®  sziikség szerint Gsszehivja az Elndkség iiléseit,
* pondoskodik az alapszably betartasaral,
e irdnyitja a Sz0vetség célkitlizéseibsl addds feladatok megvaldsitasit, gazdalkodasat és kézhaszni tevékenysdgél,
e clkdsziti a Szovelség éves pazdalkodisi tervét, gondoskodik annak végrehajtasarol,
gondoskodik a Sziévetség mitkodéseher sziiks¢ges pénziigyi alapok megleremtésérdl (rendezvén vek szervezése,
villalkozasok kezdeményezése sth.), .
s irdnyitja a Szbvetsép pénziigyi-adminisziricios tevékenységét,
s elkésziti a Szovelség éves heszémul-éjdi. kozhaszousdgi mellékletét és gazdasagi beszamolajat,
¢ munkdltatoi jopktrt gyakorol a Szivetség alkalmazottai felett.
o cllitja a kézhaszni mikodéssel kapcsolatos feladatokat,
s dont a tagdijhatralék fizetéshaluszidsi kérelmekrol.
Az ligyvezeld igazgato tovabbi leladarait, hataskorét s felelésségének [Gbb szabalyait a Munka Torvénykonyve alapjin
munkaszerzédése és munkakori leirdsa tartalmazza.’
1 Szakosztdlvok vezetsi
®  aSuzivetség alapkoncepeidjdhoz igazodva 6nalléan irdnyitjak a szakosztalyok munkajat,
®  kapesolatot tartanak mindazon parinerekkel, akik a szakosztalyok specidlis célkithzéseinek megvaldsitasat
segitik,
®  aszkosztalyok munkajarol a soros clnikségi ilésen beszamol.
* legaldbb negycedévente osszeh ivja a szakosztalyok tagjait,
® tagjai az clndkségnck
VIIL
A SZOVETSEG GAZDALKODASA

A Srivetség vapyona

A Szdvetség vagyonat, pénz és cgych eszkbzel, ingé- és ingatlan vagyontargyai, valamint vagyoni ériéki Jjogok képezhetik.

A Szovelség gazdalkodasa

1/ A Szbvetség pazdalkodasat éves koltségvetés alapjan végzi.

2/ A Szivelség bevélelei:

®  atagok dltal fizetett lagdijak.

®  alagok és kivilallok adomdnyai,

®  rendezvényck és oktatdsok bevétele,
e villalkozasi tevekenység bevéiele.

*  epyéh bevétclek.

13/ Az éves kltségvetéshen kell biztositani Szovetség mitkddésehez s7iikséges pénzilgyi feltételeket,

4 A Szivetség vallalkozasi tevékenységet csak a kdzhaszni céljainak megvaldsitdsa érdekében. azokat nem veszélyertelve
végezhel, a tevékenységehél elért eredményt nem oszthatja fel, az a jelen Alapszabalyban meghatdrozott célokra kell
forditania,

/5/ A Szvvetség vallalkozasi tevekenysépének fejlesztéséhes a kizhaszni tevekenyscget veszélyesteté mértéki hitelt nem vehet
fel, valtor és mas hitelviszonyt megtestesitéy okiratot nem bocsdthat ki, és az allamhéztartas alrendszereitsl kapott
tamogatdst hitel fedezeteként. illetve hiteltérlesztésére nem ajanthatja fel.

76/ A Sziivelségnck a jelen Alapszabélyban meghatirozott cél szerinti tevekénységébdl, illetve a vallalkozasi levékenységébil
szdrmazo bevételeit és raforditasail elkitlloniteten kell nyilvantartani.

IX.
A KOZHASZNU MUKODES FELTETTLEI

/U A Subvetség a jelen Alapszabilyban meghatarozott célok szerinti Juttatdsokat tagjainak 4ltalaban a tgsdgl viszonyra
tekintettel, ingyenesen nytitja,

Az Elnikség hataskarébe tartozik azon szolgaltatdsok korénck és ellenénékitknek meghatirozasa, melyet a tagokon
kiviilallo személyck és szervezetek is igénybe vehetnek.

/2! Az Elngkség és az ligyveretd igazgatoé kdteles arrol gondoskodni, hogy a kézhasznt miikidéssel kapesolatos iratokba -
ideértve a kozhaszntisdgi mellékletet és a beszadmoldt is - barki a Szbvetség székhelyén, hivatalos munkaidében
betekinthessen, arr6l sajit koltségére mdsolatot készithessen.

30 A kiildotigyilds és az Elndkség hatirozatainak kivonatt, a Jegyzokonyv elkésziiltét kivets 30 napon beliil minden
kiildditinek, és Elndkségi tagnak - a tandcskozédson jelen nem 1évis kiildsticket és Llndkségi tagokat is beleértve - valamini
az Lillendrzé Bizottsag Elnékénck meg kell kisldeni.

4/ A barki altal hozzalérhetd iratok betekintésére, a miksdés nyilvdnossiga érdekben ax érintottck az dgyvezetd igazgatol
irasban (levél, fax, e-mail) ériesithetik. Az lgyvezeth igazgald a megkeresést, uz értesitést kovetden legkésdbb a 3.
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munkanapon kiteles teljesiteni,

5/ A kbrhasmisigi mellékletet tovabbd au kizhaszni tovekenységgel kapesolatos iratokat a tdrsasdg székhel yén,
munkanapokon 9-13 dra kazitt lehet megtekinteni a (4) pontban irt szabalyok szerint. Tzen tilmenden a kozhaszn fsdgi
melléklet és az éves beszamols elfopadasété! szimitott 30 nupon beliil a mellékletet és a beszamolot a szivetség hon lapjan
nyilvanossagra kell hozni.

6/ A szbvetség kozhaszni szolgéltatdsi igénybevételének modjardl és feliételeirdl az Elnokség dont, ideérive a
szolgdltatasokért fizetendd ellenéridket is. '

/70 A testiiletek Gléseirdl jegyzékanyvet kell késziteni. A Jjegyzbkonyv tartalmazza a jelenléti ivel, az ilés helyét, idejét, a
napirendi pontokat, a hozzaszolasok rivvid lényegét és a hatirozalokat, a dontést timogatok és ellenzok szamaranyat és —
ha ez Ichetséges — személyét. A jegyzbkinyvek nyilvintartisit az gy vezeld vezeti oly médon, hogy azokat évenként,
iddrendi sorrendben lefiizi,

/8/ A tarsadalom koo sziikségleteinek kiclégiléséért felclds szervvel megkOLOlL szerz6dés nyilvinos, abba a (4) pontban int
modon barki betekinthet,

9 A Szdvelség az allamhaztartss alrendszereits] kapoll lamogatéshol — kivéve a normativ timogatdsokal — a Szbvetsée
tisztségviseldii, az ellenérzd hizottsag tagjait, az tigyvezetd igazgatdl- egyiill felelds személyek) tovabba e személyek
hozzatartoz6jal — a barki 4ltal megkdtés nelkal igénybe vehetd szolgdliatisok kivételével~ cél szerinti juttatdsban nem
részesitheti, )

/07 A kdzhasznisagi melléklet a civil szervezetek gazdilkodisa, az adomdnygylijiés és a kbzhasznisig egyes kérdéscirsl

52016 350/2011. (XI1.30.) Korm. rendeletben meghatarozottakat lartalmazza, '

A jelen Alapszabal yban nem szabdlyozott kérdésekre cgycbekben a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013, évi V.tv, valamint

az egyesilési jogrol. a kozhaszon jogallistol, valamint a civil szervezetek mikadésérdl és tamogatdsardl szalé 2011, évi

CLXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Lzen cgysépes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a Szévetség Killdottgyiilése 2018. méjus 24.. napjan 8./2018.(V.24.). szama

hatarozataval fogadia .

Szerkesztettem ¢és ellenjegyeztem:

Budapest, 2018. jinius 14,

drPozsonyi Katalin

Alulirott dr.Pozsonyi Katalin tgyved (3000 Szolnok, Szabadsag tér 2., (nyilvantartdsi szama:09-013839) alairdsommal
igazolom, hogy ezen médositisokkal cgységes szerkezetbe (oglalt 1¢tesitd okirat szovege megfelel a madositasok
alapjdn hatdlvos tartalomnak. A modositasokkal érintett rendelkezések a szOvegben kiemelésre keriiltek.

Budapest, 2018. jinius 14, '
dr.Pozsonyi Katalin
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